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AJUNTAMENT DE SANTA SUSANNA

Anunci de modificacié de les bases que han de regir el procés selectiu para la provisio,
mitjangant concurs-oposicio lliure, de tres places d’agent de la Policia Local i la creacio
d’una borsa de treball d’agents en régim d’interinatge.

Per resolucio de I'Alcaldia de data 1 de juny, s’ha acordat la modificacié de les bases que han
de regir el procés selectiu para la provisié, mitjancant concurs-oposicio lliure, de tres places
d’agent de la Policia Local i la creacié d’una borsa de treball d’agents en regim d’interinatge,
que van ser publicades al BOP i al DOGC de data 12 de maig de 2021, en el seglent sentit:

“PRIMER.- Aprovar la modificacié de les Bases 1a.1 i 8a de les proves selectives per a la
provisié mitjangant el sistema de concurs oposicio lliure de tres places d’agent de la Policia
Local de Santa Susanna i la creacié d’'una borsa de treball d’agents en regim d’interinatge, que
queden redactades aixi:

PRIMERA - OBJECTE DE LA CONVOCATORIA

1.- Aquestes bases tenen per objecte la regulacié de la convocatoria per a I'accés, pel sistema
de concurs oposicid lliure, de 3 places d’agent de la Policia Local de I'Ajuntament de Santa
Susanna, ila creacié d’'una borsa d’interinitat.

Totes aquestes places son en régim de funcionari/aria de carrera, enquadrades dins 'escala
d’administracié especial, subescala serveis especials, classe policia local.

Denominacié: Agent de la Policia Local

Grup de classificacio: C2 (C1 a efectes administratius de caracter economic)
Reégim: funcionari/aria de carrera

VUITENA - DESENVOLUPAMENT DE LA FASE DE CONCURS

El tribunal, abans de finalitzar la fase d’oposicidé valorara els mérits al-legats i acreditats
documentalment pels aspirants, mitjangant fotocopies, que només seran degudament
compulsades als/a les aspirants que finalment superin totes les proves, i que serien eliminats
automaticament del procés selectiu si es detectés que han aportat cap document que no es
correspongui amb l'original auténtic, d’acord amb el barem segient:

A) Experiéncia professional:
La puntuacio total d’aquest apartat no podra ser superior als 5 punts

B) Recompenses i distincions:

Es valoraran les recompenses i distincions propies dels cossos de policia local o de la resta de
forces i cossos de seguretat quan siguin rellevants en relacié amb les funcions de la categoria
d’agent:

Es valorara cadascuna ...........cccccceeeviiiieeeeeenccnnnen. 0,15 punts fins a un maxim d’1 punt.

C) Titulacions acadéemiques:

C.1 Batxillerat superior 0 equivalent..............cccoviiiiiiin e 0,5 punts.

C.2 Diplomatura universitaria 0 equivalent...............ccccvviveiiiiiciene e 1 punt.

C.3 Llicenciatura universitaria, grau o equivalent 1’5 punts.

En aquest apartat només podra puntuar una titulacié. La puntuacié total d’aquest apartat no
podra ser superior a 1’5 punts..

PI. Catalunya, s/n — 08398 Santa Susanna Tel. 93 767 84 41 — Fax 93 767 87 50 ale: ajuntament@stasusanna.org
www.stasusanna.org
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D) Formacié professional :
La puntuacio total d'aquest apartat no podra ser superior a 3,5 punts.

E) Nivell de coneixement de la llengua catalana:

- Certificat de nivell de suficiencia de catala (C1): 0,50 punt.

- Certificat de nivell superior de catala (C2): 1 punt..

Només es valorara una certificacio, la superior, per tant, la puntuaci6 maxima sera d’1
punt.

F) Nivell de coneixement de llengiies extrangeres:

- Acreditacio de nivell basic: 0,50 punt.

- Acreditacié de nivell intermedi o avangat: 1 punt.

Només es valorara una certificacid, la superior, per tant, la puntuacié6 maxima sera d’1
punt.

Aixd modifica la puntuacié total de la fase concurs que no pot ser en cap cas, superior a 13
punts.

SEGON. Publicar la modificacié de les bases al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya, i
una ressenya al BOP, sense que s’interrompi ni es modifiqui el termini maxim de presentacio
d’instancies. Aixi mateix quedara a la disposicié dels interessats a la seu electronica d'aquest
Ajuntament. ”

El qué es fa public per general coneixement.

Signat electronicament.

PI. Catalunya, s/n — 08398 Santa Susanna Tel. 93 767 84 41 — Fax 93 767 87 50 ale: ajuntament@stasusanna.org
www.stasusanna.org

Aquest document és una copia auténtica del document electronic original. Comprovi l'autenticitat del document a
https://bpm.stasusanna.cat/OAC/ValidarDoc.jsp - Utilitzi el 'Codi Segur de Verificacié' que apareix a la capgalera.
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